G%$THAL

O0ddychujte aktivne

Ak mate chut byt su€astou jedineéného projektu s moznostou sebarealizacie, pridajte sa k
nasmu timu. Hladame spofahlivych a motivovanych ludi pre pracu v perspektivnej, dynamicky
sa rozvijajucej spolo¢nosti.

Pracuje sa dlhy a kratky tyzderi.

HLAVNY CASNIK
Miesto prace: Gothal, Liptovska Osada

Druh pracovného pomeru: plny uvazok
Termin nastupu: dohodou

Mzdové podmienky (brutto)
1276 EUR/mesiac
+ dalSie priplatky, odmeny a bonusy (blizSie informacie ziskate na osobnom pohovore)

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

- riadenie a koordinacia pripravnych prac pred zacatim prevadzky
- dohlad nad obsluhou hosti, komunikacia s hostom

- prijem objednavky, praca s ordermanom a registracnou pokladfiou, zuctovanie hosta
- jednoducha a zloZita obsluha hosta, rieSenie reklamacii s hostom
- debarasovanie

- dohfad nad upravou stolov, barov, barového inventaru

- obsluha vy&apného zariadenia, servis piva

- priprava kavy, servis kavy

- priprava mieSanych napojov, smoothie a Cerstvych ovocnych a zeleninovych Stiav
- servis vina

- aktivny predaj a odporuc€anie ponukanych jedal a napojov hostovi
- rieSenie a vybavovanie poZiadaviek klienta

- kontrola prac po skon&eni prevadzky

- inventura a inventarizacia

- sledovanie skladového hospodarstva

- prijem a vydaj surovin a tovaru na sklad a zo skladu

- priprava akcii a slavnosti

- komunikécia s ostatnymi vydajnymi strediskami

- 8kolenie personalu do pracovného timu

- reprezentovanie a zastupovanie zaujmov zamestnavatela

Zamestnanecké vyhody, benefity

- ponukame celoro¢né zamestnanie na pracovnu zmluvu v perspektivnej spolo¢nosti, v
prijemnom horskom prostredi Liptova

- poskytujeme zamestnanecké zlavy, zvyhodnené vstupy do bazénov a saun aj pre rodinnych
prisludnikov

- zamestnanci maju moznost vyuzit zamestnanecké ubytovanie a celodenné zamestnanecké
stravovanie

Svoj Zivotopis a Ziadost o prijatie do zamestnania nam poslite prostrednictvom portalu
PROFESIA alebo na e-mail : kariera@gothal.sk

Vopred dakujeme vetkym zaujemcom, kontaktovat budeme vSak len uchadzadov, ktori spifiaju
nase poziadavky.

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
Student strednej alebo vysokej Skoly
stredo8kolské bez maturity

stredo8kolské s maturitou

nadstavbové/vysSie odborné vzdelanie

Vzdelanie v odbore
Gastrondémia, spolo¢né stravovanie
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Osobnostné predpoklady a zruénosti

- vyuceny v odbore vyhoda

- prax povinna min. 2 roky

- ak uchadzac nie je vyu€eny v odbore, poZadujeme hygienické minimum a zdravotny preukaz
- profesionalita a odbornost

- ochota Skolit' a vzdelavat sa

- samostatnost), iniciativny a zodpovedny pristup k praci
- odolnost’ voci stresu

- barmansky kurz — vyhoda

- someliérsky kurz — vyhoda

- baristicky kurz - vyhoda



