
F&B manažér 

Miesto práce 

Liptovská Osada 

Druh pracovného pomeru 

plný úväzok 

Termín nástupu 

ASAP 

Mzdové podmienky (brutto) 

1400 EUR/mesiac + príplatky za So, Ne a Sviatky v zmysle Zákonníka práce 

Informácie o pracovnom mieste 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti 

• riadi zamestnancov a činnosti F&B prevádzky 

• zodpovedá za štandardy kvality jedál a nápojov, ako aj kvality služieb v prevádzkach 

rezortu 

• riadenie kalkulácie jedál a nápojov 

• kontroluje fyzickú i účtovnú inventúru odbytových stredísk a skladov 

• spracováva mesačné uzávierky, výkazy, dochádzku zamestnancov 

• kontroluje zverený majetok spoločnosti (priestory, inventár, tovar, softvér) na dennej 

báze s cieľom dodržať HACCP a 

• optimalizuje tržby a náklady F&B divízie  

 

Zamestnanecké výhody, benefity 

- ponúkame celoročné zamestnanie na pracovnú zmluvu v perspektívnej spoločnosti, v 

príjemnom horskom prostredí Liptova 

- poskytujeme zamestnanecké zľavy, zvýhodnené vstupy na všetky služby rezortu aj pre 

rodinných príslušníkov 

- zamestnanci majú možnosť využiť zamestnanecké ubytovanie a celodenné zamestnanecké 

stravovanie 

Ak máte chuť byť súčasťou jedinečného projektu s možnosťou sebarealizácie, pridajte sa k 

nášmu tímu. 

 

 

 

 

 



 

 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 

stredoškolské s maturitou 

nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 

vysokoškolské vzdelanie 

Vzdelanie v odbore 

Gastronónia, spoločné stravovanie 

Jazykové znalosti 

Anglický jazyk - Mierne pokročilý (B1) alebo Nemecký jazyk - Mierne pokročilý (B1) 

Vodičský preukaz 

B 

Počet rokov praxe 

3 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 
- prax na riadiacej pozícii min. 3 roky 
- ak uchádzač nie je vyučený v odbore, požadujeme hygienické minimum a zdravotný preukaz 

- profesionalita a odbornosť 

- ochota školiť a vzdelávať sa, sledovať trendy  

- samostatnosť, iniciatívny a zodpovedný prístup k práci 
- odolnosť voči stresu 
- schopnosť riadiť tím 

- príjemné vystupovanie, profesionalita 


