F&B manazér

Miesto prace
Liptovska Osada

Druh pracovného pomeru
plny Gvazok

Termin nastupu

ASAP

Mzdové podmienky (brutto)

1400 EUR/mesiac + priplatky za So, Ne a Sviatky v zmysle Zakonnika prace

Informacie o pracovnom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

e riadi zamestnancov a ¢innosti F&B prevadzky

e zodpoveda za Standardy kvality jedal a napojov, ako aj kvality sluZieb v prevadzkach
rezortu

e riadenie kalkulacie jedal a napojov

e kontroluje fyzickd i Gctovnu inventdru odbytovych stredisk a skladov

e spracovava mesacné uzavierky, vykazy, dochadzku zamestnancov

e kontroluje zvereny majetok spoloc¢nosti (priestory, inventar, tovar, softvér) na dennej
baze s cielom dodrzat HACCP a

e optimalizuje trzby a naklady F&B divizie

Zamestnanecké vyhody, benefity

- pontkame celorocné zamestnanie na pracovnd zmluvu v perspektivnej spolo¢nosti, v
prijemnom horskom prostredi Liptova

- poskytujeme zamestnanecké zlavy, zvyhodnené vstupy na vsetky sluzby rezortu aj pre
rodinnych prislusnikov

- zamestnanci maju moznost vyuzit zamestnanecké ubytovanie a celodenné zamestnanecké
stravovanie

Ak mate chut byt sicastou jedinecného projektu s mozZnostou sebarealizacie, pridajte sa k
nasmu timu.



Pozicii vyhovuji uchadzaci so vzdelanim
stredoskolské s maturitou

nadstavbové/vyssie odborné vzdelanie
vysokoskolské vzdelanie

Vzdelanie v odbore
Gastrondnia, spolo¢né stravovanie

Jazykové znalosti
Anglicky jazyk - Mierne pokrocily (B1) alebo Nemecky jazyk - Mierne pokrocily (B1)

Vodic¢sky preukaz
B

Pocet rokov praxe
3

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti

- prax na riadiacej pozicii min. 3 roky

- ak uchadzac nie je vyuceny v odbore, poZzadujeme hygienické minimum a zdravotny preukaz
- profesionalita a odbornost

- ochota Skolit a vzdelavat sa, sledovat trendy

- samostatnost, iniciativny a zodpovedny pristup k praci

- odolnost voci stresu

- schopnost riadit tim

- prijemné vystupovanie, profesionalita



